EUSKAL HERRIKO AGINTARITZAREN ALDIZKARIA 110. zk.

2023ko ekainaren 12a, astelehena

I. ERANSKINA

«GLOBAL TRAINING» BEKA-PROGRAMAREN OINARRIAK

|.— Helburua.

«Global Training Bekak» laguntza-programaren helburua da Euskal Autonomia Erkidegoko
gazteen nazioz haraindiko mugikortasuna bultzatzea, gazte horiek beren ikasketa- eta lanbide-pro-
filarekin lotutako jarduerak eta proiektuak egin ditzaten atzerriko herrialdeetako enpresetan eta
erakundeetan, aldez aurretik planifikatutako prestakuntza praktikoko plan batekin. Horretarako,
Basque Trade & Investment (Nazioartekotzeko Euskal Agentzia) erakundeak eta SPRI-Enpresen
Garapenerako Euskal Agentziak laguntza ekonomikoak ematen dizkiete programa hori garatzeko
gaituta dauden erakundeei, unibertsitateko tituluak eta goi-mailako lanbide-heziketako tituluak
dituzten gazteek —erakunde horiek hautatutakoek eta prestatutakoek— aukera izan dezaten prakti-
kak egiteko atzerriko enpresa eta erakundeetan. Laguntza horien araubidea jasota dago oinarriotan
eta oinarriei atxikita doan eranskin honetan.

Il.— «Global Training» beken edukia.

1.— Programari atxikitako erakunde arduradunek ematen dituzten bekek honako hauek barne
hartzen dituzte:

a) 40-60 ordu bitarteko prestakuntza-ikastaro bat, bekadun guztiek derrigorrez egin behar
dutena; ikastaro horren gutxieneko edukia zehaztuta dago deialdi honetako Il. eranskinean eta
beken erakunde arduradunak, hau da, laguntza-programaren onuradunak emango du praktikak
hasi aurretik.

b) Gutxienez 6 hilabeteko eta gehienez 12 hilabeteko egonaldi bat atzerrian praktikak egiteko
enpresa edo organismo kolaboratzaile batean.

2.— Bekaduna bekadun bihurtuko da erakunde arduradunak beka eman izanaren agiria igortzen
duenean.

[ll.— «Global Training» beken onurak eta mugak.
1.— Guztira 500 beka eskainiko dira.
2.— Programa honetako bekak jasotzen dituztenek onura hauek izango dituzte:

a) 40 eta 60 ordu bitarteko doako prestakuntza-ikastaro bat praktikak hasi aurretik; beken
erakunde erakundeak antolatu eta ordainduko du ikastaro hori eta bekadunek derrigorrez egin
beharko dute, bestela beka galduko dute eta.

b) Hileko 1.530 euroko zuzkidura gordina gastu hauek ordaintzeko: helmugako herrialdera
joateagatiko gastuak, mantenua eta ostatua eta, beharrezkoa balitz, bisak lortzeko edo txertoak
jartzeko gastuak. PFEZaren eta Gizarte Segurantzaren arauek ezarritakoaren arabera, dagozkien
atxikipenak egingo zaizkie aipatutako zuzkidura gordinari eta horri dagozkion ordainketei (hala
badagokio).

c) Erantzukizun zibileko eta istripuetako arriskuak estaltzeko polizak eta Bidaia Laguntzako
beste poliza bat, azken horren osagarri dena. Erantzukizun zibileko polizaren bidez estaltzen dira
aseguratuak bere beka-aldian hirugarrenei eragindako kalteen ondorio ekonomikoak.
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Hauexek dira istripu polizak estaltzen dituen gertaerak: heriotza, ezintasun iraunkor absolutua,
osoa eta partziala (baremoaren arabera). Eta Bidaia Laguntzako polizaren bidez estaltzen dira ase-
guratuak helmugako herrialdean izan ditzakeen istripu eta/edo gaixotasunak (pandemiak barne).

Poliza horien eremu geografikoa mundu osora hedatzen da.

3.— Beka emateak eta hartaz baliatzeak ez du inolako kontratu edo estatutu bidezko harremanik
sortuko bekadunaren eta beken erakunde arduradunaren, Basque Trade & Investment-en (Nazioar-
tekotzeko Euskal Agentzia), SPRI-Enpresen Garapenerako Euskal Agentziaren, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazioaren edo praktikak egiten diren enpresa edo erakundeen artean.

IV.— «Global Training» bekak eskuratzeko baldintzak.

1.— «Global Training» bekak eskuratu nahi dituztenek baldintza hauek bete eta egiaztatu beharko
dituzte:

a) Administrazio-auzotasuna Euskal Autonomia Erkidegoan izatea, eskabideak aurkezteko epea
irekitzen den unea baino gutxienez 12 hilabete lehenagotik edo 5 urtez jarraian aurreko 10 urteetan.

b) Unibertsitateko gradu-titulua edo goi-mailako Lanbide Heziketako titulua edukitzea. Onartuko
dira atzerrian lortutako tituluak, baldin eta tituluarekin batera aurkezten bada agintaritza eskudu-
nak egindako homologazioa edo baliokidetza.

c) Praktikak egingo diren enpresak edo erakundeak eskatutako profilera egokitzea.
d) 2023ko urtarrilaren 1ean 30 urte bete gabe izatea.

e) Ingelesa jakitea. Unibertsitateko irakaskuntza ofizialetako graduko tituluen kasuan, erreferen-
tziatzat hartuko da B2 maila, eta goi-mailako Lanbide Heziketako tituluen kasuan, B1 maila. Baldin
azken 4 urteetan hautagaiak ez badu eskuratu eskatzen zaion hizkuntza-maila egiaztatzeko titulu
ofizialik, ahozko eta idatzizko proba bat egin beharko du eta eskatutako ingeles-mailari dagozkion
ezagutzak egiaztatu beharko ditu.

f) Beka onartzeko unean ez izatea beka normaltasunez garatzea eragozten duen gaixotasunik
edo muga fisiko edo psikikorik, ez eta eguneroko bizitza mugatzen duen patologiarik.

g) Antzeko prestakuntza-helburua duten eta unibertsitate-tituludunei zuzenduta dauden lagun-
tza edo beken onuradun ez izatea, baldin eta beka eta laguntza horren bidez 6 hilabete edo
gehiagoko praktikak egin badira nazioarteko erakunde edo enpresetan. Zehazki, beka hauek ez
dira bateragarriak beste hauekin: aurreko ekitaldietako Global Training bekak, ICEXenak edo
beste administrazio autonomiko batzuenak, merkataritza-ganberenak, merkataritza sustatzeko
EBko erakundeenak edo antzeko beste erakunde batzuenak.

h) Lanik edo praktikarik egin ez izana Global Training praktikak egingo diren enpresa edo
erakundeetan.

i) Egunean egotea indarrean dauden xedapenek agindutako zerga betebeharretan eta Gizarte
Segurantzarekikoetan.

j) Oinarri hauen bitartez araututako bekarik ez dute jasoko bekak edo dirulaguntza publikoak
eskuratzea eragozten duen zehapen administratibo edo penalen bat dutenek, edo horretarako
legezko debekuren bat dutenek, sexu-diskriminazioaren ondoriozko debekuak barne, Emakumeen
eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren 4/2005 18 Legearen azken xedapenetatik seigarrenean
xedaturikoari jarraikiz.
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k) Ez dira onuradun izango Dirulaguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren
13. artikuluko kasuren batean dauden pertsonak.

2.— Ondoko hauek aurkeztuko zaizkio beken erakunde arduradunari egiaztatzeko betetzen
direla aurreko atalean jasotako baldintzak:

a) Jaiotza-data egiaztatzeko dokumentazioa (NANa, jaiotza-agiria edo datu hori modu frogaga-
rrian egiaztatzen duen beste edozein agiri).

b) Curriculum vitaea.

c) Artikulu honetan zehaztutakoari jarraikiz, administrazio-auzotasuna Euskal Autonomia Erki-
degoan duela egiaztatzen duen dokumentazioa.

d) Dokumentu hauetakoren bat erabiliz egiztatuko da graduko unibertsitate-titulu ofiziala:
— Titulua.

— Titulu-eskaeraren gordekina, hura emateko eskubideak ordaindu dituela egiaztatzeko
dokumentuarekin.

— |kasketa-espedienteko oharra, zeinetan adierazten baita gainditu duela titulazioari dagokion
proba orokorra eta ordaindu dituela titulua lortzeko eskubideak.

Atzerrian lortutako unibertsitate-tituluak agintaritza eskudunak emandako homologazioarekin
edo baliokidetzarekin batera aurkeztu beharko dira.

e) Eskatutako hizkuntza-maila ziurtatzen duen egiaztagiria, gehienez ere 4 urteko antzinatasuna
duena. Halakorik izan ezean, hizkuntza-maila egiaztatzeko ahozko eta idatzizko proben emaitzak
aurkeztu beharko dira.

f) Erantzukizun adierazpena, honako hauek adieraziko dituena:

— Ez duela beka normaltasunez garatzea eragozten duen gaixotasunik edo muga fisiko edo
psikikorik; edo beka onartzeko orduan ez duela eguneroko bizitza mugatzen duen patologiarik.

— Ez dela izan antzeko beka baten onuradun, artikulu honetan xedatutakoarekin bat etorriz.
— Ordainduta dauzkala dirulaguntzak itzultzeko betebeharrak.
— Egunean dagoela zerga arloko eta Gizarte Segurantzarekiko betebeharretan.

3.— Jakiteko hautagaia egokitzen den praktikak egingo diren enpresak edo erakundeak eska-
tutako profilera, elkarrizketa bat egingo da Hautaketa Epaimahaiarekin eta bertan erabakiko da
eskatutako profilera egokitzen den ala ez.

V.— «Global Training» beketarako hautagaiak aukeratzeko prozesua.
1.— Beka-eskaera aurkezteak berekin dakar oinarri hauetan ezarritakoa onartzea.

2.— Hautagai bakoitzak eskaera bakarra aurkeztu ahal izango du programari atxikitako era-
kunde onuradun batean. Hori hala dela ziurtatzeko, SPRIren sozietate filiala den Basque Trade &
Investment-ek (Nazioartekotzeko Euskal Agentzia) konprobatuko ditu beken erakunde arduradu-
netan aurkeztutako eskaera guztiak. Hautagairen batek eskaera bat baino gehiago aurkeztu badu,
hautaketa-prozesutik kanpo geratuko da.
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3.— Beken erakunde arduradunek egingo dute hautaketa, jarraian azaltzen den prozesuaren
arabera:

a) Beka-programaren deialdi publikoa egingo da, eta bertan alderdi hauek azalduko dira: pro-
posatutako beka kopurua eta beka bakoitzaren profila eta jomuga; eta gutxienez hilabeteko epea
finkatuko da deialdia lehenengoz iragartzen denetik, eskaerak formalizatzeko eta |V. atalean aipa-
tutako egiaztagiriak aurkezteko.

b) Egiaztatuko da aurkeztu dela eskatutako dokumentazio guztia, eta, hala ez bada, interesa-
tuei eskatuko zaie aurkez dezatela dokumentazio hori gehienez hamar eguneko epean.

c) Curriculum Vitaea aztertuko da eta tituluak, prestakuntza osagarria eta esperientzia edo egin-
dako praktikak baloratuko dira, irizpidetzat harturik berdintasuna, merezimenduak eta gaitasuna.

d) Eskatutako ingeles-titulu ofizialik (gehienez 4 urteko antzinatasunarekin) ez duten hautagaiek
ingeles proba egingo dute.

e) Elkarrizketa egingo da Hautaketa Epaimahaiarekin, eta bertan baloratuko da hautagaia-
ren profila egokitzen den praktikak egingo diren atzerriko enpresak edo organismoak eskatutako
profilera.

f) Hautaketa Epaimahai bakoitzean beka-deialdia egin duen erakundeko bi kide egongo dira
gutxienez. Lankidetza modalitatean parte hartzen duten erakundeen kasuan, lankidetzan ari diren
gutxienez bi erakundetako ordezkariak egongo dira elkarrizketa bakoitzean. Horrez gain, presente
egon daiteke baita ere SPRIren sozietate filiala den Basque Trade & Invesment-eko (Nazioarteko-
tzeko Euskal Agentzia) ordezkari bat.

4 — Hautaketa-prozesua amaitu ondoren, deialdia egin duen erakundeak beka esleitzeko agi-
ria emango du, non adieraziko baitira helmugako herrialdea, praktikak egingo diren enpresa edo
erakundea, praktiken datak eta iraupena, bekaren zuzkidura, egin beharreko zereginak eta prak-
tika-egonaldia behar bezala garatzeko garrantzitsutzat jotzen den beste edozein alderdi.

5.— Beka esleitzeko agiriaren berri emango zaie aukeratuak izan diren hautagaiei. Beken era-
kunde arduradunak prozesuan parte hartu duten guztien zerrenda orokorra argitaratuko du, eta
bertan adieraziko du aukeratuak izan diren ala ez.

6.— Esleitutako bekaren baldintzak aldatzea.

a) Bekadunek helmugako herrialdeak eskatzen dituen bisak eta baimenak lortu beharko dituzte
beka jaso ahal izateko. Ezinezkoa bada bisa edo baimen horiek lortzea, beka horren erakunde
arduradunak eskain diezaioke bekadunari praktikak beste jomuga batean egitea.

b) Arriskuan badaude beka garatzeko baldintzak, dela bekaren erakunde arduradun, enpresa
edo organismoari egotz dakizkiokeen arrazoiengatik, dela helmugako herrialdeko segurtasunean
aldaketa edo mehatxu larriren bat dagoelako, Basque Trade & Investment-ek (Nazioartekotzeko
Euskal Agentzia) eta/edo SPRI-Enpresen Garapenerako Euskal Agentziak beken erakunde ardu-
radunei agindu ahal izango diete aldatzeko helmugako herrialdea aldi baterako edo betirako.
Salbuespen gisa, posible da bekadunari esleitutako jomuga berria Euskadin egotea eta bekarekin
lotutako zereginak telelanez egitea.

c) Ezohiko kasuetan, aurreko ataletan azaldutako egoeretan dauden bekadunei ezin bazaie
aurkitu beste jomuga bat eta ez badago aukerarik bekaren zereginak telelanez egiteko, beken era-
kunde arduradunek ezarritako data baino lehen bukarazi ahal izango dituzte bekak, Basque Trade
& Investment-ekin (Nazioartekotzeko Euskal Agentzia) eta SPRI-Enpresen Garapenerako Euskal
Agentziarekin ados jarri ondoren.
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VI.— «Global Training» bekadunen betebeharrak.
«Global Training» programako beken onuradunek betebehar hauek dituzte:

a) Emandako beka onartzea. Hartara, beka eman izanaren jakinarazpena egiten denetik 5 egu-
neko epean eta idatziz espresuki horri uko egin ezean, ulertuko da onartu dutela beka.

b) Helmugako herrialdean praktikak egiten hasi aurretik emango den prestakuntza-ikastarora
joatea, eta jarrera kooperatiboa izatea, bai irakasleekin eta bai ikaskideekin.

c) Erakunde, enpresa eta organismo kolaboratzaileek ezarritako osasun-neurriak errespetatzea
bekak dirauen bitartean.

d) Helmugako herrialdeak bertara joan aurretik eskatzen dituen bisa, txerto eta baimenak lortzea.

e) Emandako jarraibideak onartu eta betetzea: jomugako enpresa eta erakunde kolaboratzai-
leetan lanean hasi eta amaitzeko datak, laneko egutegia eta ordutegia, eta bekaren helburuak
betetzeko beharrezko den beste edozein jarraibide. Praktikaldiak dirauen bitartean, bekaduna-
ren lan-ordutegia eta -egutegia erakunde kolaboratzailearen ordutegi eta egutegiaren araberakoa
izango da, eta gehienez 40 orduko lanaldia izango du astean.

f) Arduraldi esklusiboa izatea bekaren berezko jardueretarako, eta ez egitea bestelako jarduera
ordaindurik. Bekak dirauen bitartean, bekadunak uneoro bete beharko ditu erakunde, enpresa eta
organismo kolaboratzaileen funtzionamendu-arauak.

g) Praktikak eskaini dizkion enpresak edo organismoak agindutako zereginak egitea, aldez
aurretik ezarri edo adostutako lan-planaren esparruan.

h) Bekaren erakunde arduradunak praktiken garapenari buruz eskatzen dizkion txostenak egi-
tea eta txosten horiek zein eskatutako beste edozein informazio bidaltzea.

i) Helmugako herrialdera iritsitakoan kontsul-etxean edo enbaxadan erregistratzea, beka-aldiko
bizilekua finkatzeko.

j) Bekaren erakunde onuradunak finkatutako lan-ebaluazioetan parte hartzea. SPRIren sozie-
tate filiala den Basque Trade & Invesment-eko (Nazioartekotzeko Euskal Agentzia) ordezkari batek
parte hartu ahal izango du ebaluazio horietan.

k) Bekadun izateari utziz gero, soberan jasotako zenbatekoak itzultzea. Itzuli behar den zen-
batekoa kalkulatzeko, kontuan hartuko da praktikaren egonaldirako aurreikusitako epearen eta
praktika hori estaltzeko esleitutako zuzkidura ekonomikoaren arteko harreman proportzionala;
bekadunak jaso duen zenbatekoa egin duen egonaldiari dagokiona baino handiagoa bada, jaso
duen soberako zati hori itzuli beharko dio erakunde arduradunari.

I) Beken erakunde arduradunek ezarritako jarraibideei jarraikiz, argi jakinaraztea helmugakoak
ez diren beste herrialde batzuetara praktikengatik nahiz arrazoi pertsonalengatik egindako bidaiak,
aseguru-poliza eguneratzeko eta estaldura bermatzeko. Basque Trade & Investment-Nazioarteko-
tzeko Euskal Agentziak edo SPRI-Enpresen Garapenerako Euskal Agentziak egiaztatzen badute
herrialde edo eskualde jakin bat arriskutsua dela, posible izango da bekadunen nazioarteko mugi-
kortasuna mugatzea.

m) Kontrol Ekonomikorako Bulegoak eta Herri Kontuen Euskal Epaitegiak eskatutako informa-
zio guztia ematea, laguntzen xedearen fiskalizazio-eginkizunak betetze aldera.

n) Dirulaguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren 14. artikuluan ezarritako
gainontzeko betebeharrak betetzea.
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VIl.— Beken erakunde arduradunek bekadunekin dituzten betebeharrak.

«Global Training» programan parte hartzen duten erakundeen ardura da lll. atalean azaldutako
onurak erabat asebetetzea eta, horri jarraikiz, honako betebehar hauek izango dituzte:

a) Bekadunari prestakuntza ematea praktikak egiteko egonaldia hasi aurretik.

b) Lankidetza-hitzarmen espezifikoak formalizatzea atzerriko praktikak eskainiko dituzten
enpresekin edo erakundeekin. Hitzarmen horietan jasoko dira bekadunek praktikak garatzeko
behar dituzten baldintza material nahiz teknikoak, esate baterako, non egingo diren praktikak,
praktika-aldiaren iraupena, adostutako lan-plana eta funtsezkotzat hartzen den beste edozein gai.

c) Aseguru-poliza kontratatzea, zeinak gaixotasun- eta istripu-arriskuak ez ezik, aberriratze-gas-
tuak eta hirugarrenekiko erantzukizun zibila ere estaliko baitizkio bekadunari.

d) Bekaren diru-zuzkidura ordaintzea ordainketa-araubide honen arabera:

1) Lehenengo ordainketa: emandako bekaren zuzkidura ekonomikoaren % 50 praktiketako ego-
naldia hasi aurretik.

2) Bigarren ordainketa: bekaren zuzkidura ekonomikoaren % 40 praktiketako egonaldiaren erdia
betetzen den hilean.

3) Hirugarren eta azken ordainketa: geratzen den zenbatekoa praktiketarako egonaldia bukatu-
takoan ordainduko da, egonaldiaren azken balantzeari buruzko bi txostenak (bekadunak eta beka
jaso duen erakunde edo enpresak aurkeztutakoak) jaso ondoren.

VIll.— Bekadun izaera galtzea.

Bekadun izaera azkendu daiteke programa amaitzeagatik edo, bestela, honako arrazoiren
batengatik:

a) Bekadunak uko egitea.
b) VII. artikuluan zerrendatutako betebeharrak ez betetzea.
c) Beka bertan behera uztea VI c) artikuluan ezarritakoa betetzen delako.

d) Helmugako herrialdera joan aurreko prestakuntza-ikastarora birritan edo gehiagotan ez joa-
tea justifikaziorik gabe.

e) Helmugako herrialdera joan aurreko prestakuntza-ikastarora edo ikastaroko jardueretara
birritan edo gehiagotan berandu iristea justifikaziorik gabe. Inpuntualtzat hartuko da ikasgelan
sartu ezin izatea erakunde onuradunen sarrera-protokoloak bete behar izateagatik.

f) Helmuga-aldaketak ez onartzea, V. artikuluan ezarritakoaren arabera.
g) VII. artikuluko i) atalaren arabera agindutako mugikortasun-murrizketak ez onartzea.

h) Dirulaguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Legearen 37. artikuluan edo Euskal Autonomia
Erkidegoko Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen testu bateginaren 53.1 artikuluan
jasotako egoeraren bat gertatzea.
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