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SAN SEBASTIAN

RESUMEN “BECAS CONNECTING TALENT- BIODIVERSIDAD 2024”

Programa de Investigacién Internacional de la biodiversidad y patrimonio natural en el extranjero,
“Becas Connecting Talent- BIODIVERSIDAD 2024”, un programa de movilidad internacional que
potencia la movilidad de los jovenes donostiarras para el desarrollo de sus capacidades de innovacion
y una mejora en su insercion laboral.

A su vez, la gestion de Artikutza, al tratarse de una zona ZEC de la Red Natura 2000, se ha enfocado
en los Ultimos afios a la proteccion y fomento de la biodiversidad de la finca. Por eso, el principal interés
para la ciudad es que estas becas se centren en la gestion ambiental de lugares similares y en concreto
se dara prioridad a temas relacionados con elementos presentes en la finca, como los amplios bosques
mixtos, pequefios humedales, tejedas, regeneracién del estado de embalses vaciados, ecosistemas
fluviales de montafia, especies protegidas (especial interés en el desman del Pirineo), regeneracion
natural de antiguos enclaves explotados (madera, mineria, ferrerias, pastoreo...).

La finalidad del programa es por tanto, crear e impulsar conexiones internacionales del ecosistema de
innovacion de la ciudad, asi como desarrollar las capacidades y ofrecer oportunidades profesionales
de valor afiadido a jovenes donostiarras.

Este programa de becas esta enmarcado dentro de las actividades del proyecto “Plan de Sostenibilidad
Turistica en Destino (PSTD) de Donostia/ San Sebastian” (2022-2024) ejecutado en el marco del en el
Plan de Recuperacién, Transformaciéon y Resiliencia, y financiado por la Unién Europea-Next
Generation EU y por el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, y por el Departamento de Turismo,
Comercio y Consumo del Gobierno Vasco.

PLAZO DE PRESENTACION de solicitudes:
Desde el dia siguiente de su publicacion en el BOG y hasta EL 1 DE MARZO DE 2024.

PRESENTACION:
Telematica a través de la WEB de Fomento de San Sebastian
www.fomentosansebastian.eus

PROYECTOS elegibles:
Los Proyectos se encuentran publicados en la web:

https://www.fomentosansebastian.eus/es/desarrollo-profesional-y-empleo/becas-
internacionales/becas-connecting-talent-biodiversidad-2024

Cuando se realice la solicitud se debera elegir Gnicamente un proyecto de los vigentes, pero en caso
de no ser seleccionado o seleccionada para dicho proyecto, Fomento podra, en caso de que sea
posible, asignar a la persona solicitante otro proyecto de caracteristicas similares.

DIRIGIDO A:
Jévenes donostiarras o que hayan cursado los estudios en algin centro que tenga representacion o

relacion con la ciudad de San Sebastian, siempre y cuando la persona esté empadronada en alguna
localidad de la Comunidad Autdbnoma del Pais Vasco (CAPV).
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El programa consiste en:

Un proyecto de investigacion de 8 meses de duracién, dividida en una estancia en el extranjero
de al menos 6 meses en una organizacion internacional y posteriormente, hasta 2 meses en un
proyecto vinculado al entorno natural de Artikutza en San Sebastian.

Una dotacion econémica de 16.000 euros con el fin de cubrir los gastos que sean necesarios
sufragar durante la estancia (equivalente a 2.000 euros brutos/mes). Las cantidades que se
abonaran en concepto de dotacion econémica estaran sujetas a las retenciones de IRPF y a las
cuotas de Seguridad Social aplicables y vigentes en cada momento.

La cobertura de riesgos de enfermedad y accidente, asi como de los gastos de responsabilidad
civil frente a terceros, cuyo seguro suscribird y sufragara Fomento San Sebastian.

Cotizacion a la Seguridad Social espafiola en el Régimen de Cotizacidén que corresponda en cada
caso.

Acceso a la Comunidad Connecting Talent y Programa Residencias

Una Jornada Informativa/Formativa sobre las propias becas y de cédmo afrontar unas practicas
internacionales, cuyo contenido y fechas de celebracion especificara Fomento San Sebastian junto
con el Ayuntamiento de San Sebastian, y a la que la persona beneficiaria deberd acudir
obligatoriamente.

REQUISITOS para ser persona beneficiaria:

a)

b)
c)

d)

a)

h)
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Contar con una titulacion de diplomatura, licenciatura, grado y/o formacion profesional de grado
superior. Sera necesario revisar los requisitos de cada proyecto.

No tener cumplidos 30 afios de edad en el afio de la convocatoria.

Empadronamiento en San Sebastian de manera ininterrumpida desde, al menos, el dia 1 de enero
de 2023, o haber cursado los estudios a los que se refiere el apartado a) anterior, en la ciudad de
San Sebastidn siempre y cuando la persona esté empadronada en alguna localidad de la
Comunidad Autobnoma del Pais Vasco (CAPV).

Contar en todos los casos con un alto nivel de inglés (C1) y del idioma del pais de destino en
aquellos casos en los que se considere necesario y en funcién del Proyecto al que se refiera en
cada caso. A tal efecto, se requerira el Certificado correspondiente para acreditar el citado nivel o
se realizara una prueba oral y/o escrita que determinard los conocimientos y el nivel de la persona
solicitante.

Adecuarse al perfil requerido por la empresa u organismo en el que se realizaran las estancias.
Estar en desempleo e inscritos como demandantes de empleo en Lanbide-SVE (Servicio Vasco de
Empleo) en el momento del inicio del programa. La fecha de inscripcién sera anterior al dia de inicio
de la beca. Las personas desempleadas no deben estar en situacion de alta como trabajadores en
el Régimen General de la Seguridad Social ni en el Régimen especial de Trabajadores Auténomos,
con anterioridad al inicio de la beca.

No estar sancionada administrativa o penalmente con la pérdida de la posibilidad de obtencién de
subvencién o ayudas publicas, ni estar incursa en prohibicion legal alguna que la inhabilite para
ello.

Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con el Ayuntamiento
de San Sebastian.
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DOCUMENTACION A PRESENTAR (a través de la web)

QD

O T

Solicitud del proyecto que interese a través de la web de Fomento San Sebastian (inscripcion en
el proyecto seleccionado)

Curriculum Vitae en inglés y castellano.

Carta de Motivacion sobre el proyecto al que se presenta la solicitud (en inglés), que recoja la
identificacion del destino donde se desarrolle la estancia, la actividad que podria desarrollar en el
marco de la presente convocatoria, su justificacion incluyendo aplicabilidad para Artikutza o para
Artikutza y San Sebastian

Documentacion acreditativa de contar con la titulacion requerida o, y en su caso, de la
homologacion correspondiente expedida por la instancia competente.

Certificado del idioma inglés que acredite el nivel C1, o se realizara una prueba oral y escrita que
determinara los conocimientos de la persona solicitante.

Documentacion acreditativa de la fecha de nacimiento (DNI, partida de nacimiento, o cualquier otro
gue acredite dicho extremo).

Certificado de Empadronamiento expedido por el Ayuntamiento de la localidad de la CAPV donde
la persona estd empadronada

Declaracion responsable de la persona solicitante (Anexo Il)

Anexos Il a VI, debidamente rellenados y firmados por la persona solicitante

Las solicitudes serdn examinadas por un Comité de Valoracion y las personas solicitantes deberan
someterse al correspondiente proceso de seleccién que constara de varias fases. Aquellas personas
candidatas que no superen cada una de ellas no pasaran a la siguiente fase y, por tanto, se desestimara
su candidatura. Es decir, cada una de las fases sera eliminatoria.

FASES DEL PROCESO DE SELECCION:

1-

2.-

3.-

4.-
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Verificacion de los requisitos: revision de la documentacién aportada, (analisis de Curriculum Vitae,
carta de motivacion, y valoracion de la titulacion, formacién complementaria)

En caso de no cumplir dichos requisitos, no podra participar en el programa.

Prueba de inglés para aquellas personas que no acrediten el nivel de inglés mediante los certificados

correspondientes (titulo de un Organismo Oficial de inglés nivel C1), se realizara un examen que
sera obligatorio, que constara de una prueba oral y una prueba escrita. Se indicara a través de la
pagina web de Fomento San Sebastian aquellas personas que superan la prueba.

Para el resto de idiomas no se realizaran pruebas de nivel, y para que sea valorado su conocimiento
deberan presentarse los titulos correspondientes con el resto de documentacién de la persona
candidata de cara a ser valorados en las entrevistas.

Valoracién de la adecuacion del perfil de la persona candidata: mediante una o varias entrevistas
realizadas por el comité de valoracién o cualquier otra entidad colaboradora que se pudiera
seleccionar para ello (UPV, BC3, entre otros). Durante la entrevista, se revisara la documentacion
original de la persona solicitante.

Valoracion final por la entidad de destino: que sera quien tome la decision final acerca de las
personas solicitantes y podra solicitar una entrevista final con las preseleccionadas.
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El resultado del Proceso de Seleccion sera comunicado a cada una de las personas solicitantes y
se publicaran las listas de las personas beneficiarias.

CUANDO INICIA LA BECA EN DESTINO

El plazo limite para comenzar la estancia en el extranjero sera del 1 de abril de 2024, salvo que,
por causas motivadas, Fomento San Sebastian autorice expresamente una fecha de inicio
diferente.

La persona participante en el programa iniciar4 la estancia en la entidad de San Sebastian
inmediatamente después de la finalizacién de su estancia en el extranjero, con un plazo maximo
de 15 dias desde la finalizacién de la estancia en el extranjero y el inicio de la actividad en San
Sebastian.

PAGO DE LA BECA:
1.- El abono de la ayuda se efectuard en tres pagos:

Un primer pago (el 50%) al inicio de la beca, una vez comprobado el cumplimiento de todos los
requisitos.

Un segundo pago (40%) que se realizara transcurrida la mitad de la estancia, previa verificacion por
Fomento San Sebastian de que la persona beneficiaria ha entregado los siguientes dos informes:

e Durante el primer mes de la estancia, el Plan de trabajo consensuado con la organizacién de
acogida en el extranjero.

e En la mitad de la estancia, un Informe de seguimiento que detalle el grado de ejecucion del
proyecto y el plan de actividades a desarrollar hasta el final de la estancia. En caso de que se
estime necesario se organizard una reunion online para contraste de los trabajos desarrollados.
Los informes deberan incluir un resumen ejecutivo.

El comité de valoracion verificara la adecuacién de ambos informes, y en caso positivo realizara el
segundo pago durante los 30 dias siguientes a la validacion del Informe de seguimiento. En caso
de que Fomento San Sebastian considere algun informe como no adecuado, lo notificard a la
persona beneficiaria para que proceda a la correccion del mismo de cara a su validacion.

Un tercer pago y liquidacién (el 10% restante, menos las retenciones oportunas de seguridad social
a cuenta del becario y 2% en concepto de IRPF que Fomento San Sebastian ingresara a nombre de
la persona becaria en la Hacienda Foral de la Diputacién Foral de Gipuzkoa).

Este Ultimo pago se realizar4 una vez finalizada la estancia y practica, y tras la entrega por la
persona beneficiaria de un Informe final que contenga el detalle de las actividades desarrolladas
durante todo el periodo, el resultado del proyecto y el grado de satisfaccién de su experiencia en el
extranjero. Fomento San Sebastian verificard durante el mes siguiente a su entrega que el Informe
final es correcto, en cuyo caso procedera al realizar el tercer y Gltimo pago. En caso de que se
estime necesario se organizara una reunion online para contraste de los trabajos desarrollados.
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SAN SEBASTIAN
JUSTIFICACION
Las personas beneficiarias deberan conservar los documentos justificativos y demas documentacion
concerniente a la financiacién, en formato electrénico, durante un periodo de tres afios.
RENUNCIA

1.- La renuncia al programa determinara la no realizacion de los pagos pendientes, y podra dar lugar a
la obligacion de reintegrar alguna cantidad de las percibidas hasta el momento de la renuncia.

2.- Para el calculo de la cantidad objeto de reintegro se determinara la relacién proporcional existente
entre el plazo de duracién previsto para la estancia y la dotacién econdémica asignada para la cobertura
de la misma, y si la cuantia percibida fuese superior a la correspondiente al periodo de estancia
realizado debera devolverse a la entidad que otorga la dotacién el exceso percibido.

3.- En caso de renuncia una vez iniciada la beca, la persona solicitante no podra volver a presentarse
al programa, salvo que la misma se hubiese visto afectada por un supuesto de fuerza mayor.
FINALIZACION POR INCUMPLIMIENTO

La persona beneficiaria debera proceder al reintegro de todas las cantidades de la aportacion que
hubiere percibido en el supuesto de incumplimiento grave y/o reiterado de sus obligaciones
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