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PROIEKTUAREN DESKRIBAPENA DESCRIPCION DEL PROYECTO

Memoria argi eta erraz idatzi behar da, proiektua ulertzea eragozten duten La memoria debe redactarse de forma clara y sencilla, sin utilizar tecnicismos que
teknizismorik erabili gabe. Memoria ez da ebaluatuko puntu guztiak betetzen ez impidan la compresién del proyecto. La memoria no sera evaluada si no se completan
badira. todos los puntos.

1. HAUTAKETA ETA KONTAKTU-PROZESUA EGINGO DUEN PERTSONA / PERSONA QUE REALIZARA EL PROCESO DE SELECCION Y CONTACTO:

3. IGELTSEROTZAKO ETA PINTURAKO LANGILEAREN LANPOSTUAREKIN, ORDUTEGIAREKIN, LANTOKIKO ZUZENDARITZAREKIN ZERIKUSIA
DUTEN LANAK / TAREAS A DESARROLLAR VINCULADAS A LA OCUPACION DE OPERARIO/A DE ALBANILERIA Y PINTURA, HORARIO, DIRECCION
DEL CENTRO DE TRABA|O:

4, LAN-JARDUERA ETA LAN-EGUTEGIA GAINBEGIRATZEKO ARDURA DUEN PERTSONA, KONTRATUAREN 10 HILABETEKO JARDUERA JASOTZEN
DUENA, 2024K0 OTSAILAREN 1ETIK AZAROAREN 30ERA / PERSONA RESPONSABLE DE LA SUPERVISION DE LA ACTIVIDAD LABORAL Y CALENDARIO
DE LA ACTIVIDAD LABORAL QUE CONTEMPLE LA ACTIVIDAD DE 10 MESES DE CONTRATO DEL 01 DE FEBRERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024:
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